
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

DUOMENŲ VALDYMO ANALITIKAS (-Ė) 
Kaunas 

 
PRISIJUNGUSI (-ĘS) PRIE KOMANDOS TU BŪSI ATSAKINGAS UŽ: 
 
 

 Master Data Management (MDM) sprendimų kūrimą ir diegimą, užtikrinant, kad visi 
organizacijos duomenys būtų nuoseklūs, tikslūs ir lengvai prieinami; 

 duomenų valdymo strategijų kūrimą ir jų įgyvendinimą, užtikrinant aukščiausią duomenų 
kokybę; 

 bendradarbiavimą su verslo komandomis (IT, finansais, tiekimu, pardavimais ir kt.), siekiant 
geriau suprasti duomenų poreikius ir jų naudojimą; 

 duomenų analizę, sprendžiant kokybės problemas ir užtikrinant, kad duomenys atitiktų 
organizacijos reikalavimus; 

 duomenų integravimą ir konsolidavimą iš įvairių šaltinių naudojant ETL procesus bei įrankius; 
 duomenų valdymo procesų atitikimą teisės aktų reikalavimams (pvz., GDPR, HIPAA). 

TIKIMĖS, KAD TU: 
 
 

 turi 1-2 metų darbo patirtį su Master Data Management (MDM) sistemomis ir procesais; 
 esi įgyjęs (-usi) patirties dirbant su duomenų bazėmis ir SQL; 
 gebi dirbti su ETL procesais (naudojant įrankius kaip Azure Data Factory, Informatica, Talend ir 

kt.); 
 turi žinių apie duomenų kokybės užtikrinimą ir problemų sprendimą bei reguliavimo 

reikalavimus (GDPR, HIPAA) ir jų taikymą duomenų valdymui; 
 turtipatirties su Python – privalumas; 
 esi komunikabilus (-i), gebate aiškiai pristatyti duomenų analizes ne techniniams asmenims; 
 turi analitinį mąstymą, problemų sprendimo įgūdžius bei gebate dirbti komandoje; 
 gebi bendrauti anglų kalba žodžiu/raštu. 

ĮMONĖ SIŪLO: 
 
 

 asmeninio ir profesinio tobulėjimo galimybes; 
 puikias sąlygas realizuoti save bei įgyvendinti savo idėjas; 
 draugišką, ambicingą, palaikančią komandą ir visapusišką vadovų palaikymą. 

 
Susidomėjote ir manote, kad esate kandidatas (-ė), kurio (-ios) ieškome? Atsiųskite savo gyvenimo 

aprašymą el. paštu kristina@personalosprendimai.com ir dalyvaukite atrankoje. 

 
Informuosime tik kitam atrankos etapui atrinktus kandidatus. 


